Takacs Zoltan

Egyetemalapitasi helyzetkép a Délvidéken

Bevezetés

Az egyetem — a délvidéki értelmiség véleménye szerint — a magyarsag szellemi
kozpontja lehetne, ahol nem csak magyar nyelvii oktatas folyik, hanem eurdpai és
magyar szellemiség is formalodik...!

Az egyetemalapitasi torekvések — hasonloan a Karpat-medence tobbi hataron tali
azonban lassan haladnak. Az altalanos felsdoktatasi 1égkor — €s azon beliil a kisebbségi
felsdoktatasi politika — nehezen tud megbirkdzni egy 6nalldé magyar felsdoktatasi
intézmény alapitdsanak a gondolatdval. Egyaltalan nem is biztos, hogy a magyar
felsdoktatasi felzarkoztatasi érdek egy magyar nyelvil intézményben érvényesithetd
gazdasagi viszonyaiban) eltéré Szerbidban, még a tobbnemzetiségli Vajdasagban sem.
Egy multietnikus intézmény keretei kozott szervezddd felsdoktatasnak van és lehet
jovoje a Vajdasag északi részén — ez a tanulmany hipotézise.

A regionalis (helyi) kompetencidk, hataskorok, forrasszabalyozasi mechanizmusok
mekkora mozgasteret biztositanak a tarsadalmi-gazdasagi er6k mozgositasahoz ¢és a
helyi-regionalis elit innovativ szerepvallalasahoz? Az egységes magyar felsdoktatas
hianyaban mi lehet az alapja a régio fejlodésének? Elindulhat-e a kihelyezett tagozatokra
épitkezve egy komolyabb, hatarokon ativeld tudastranszfer, régiofelzarkoztatasi
folyamat? Egyaltalan, létezik-e tarsadalmi, kisebbségi kozosségi konszenzus a
felsdoktatas intézményfejlesztését illetéen a Délvidéken? Ezekben a kérdésekben
fogalmazodik meg a kutatasi probléma, melyre a tanulmany a délvidéki és magyarorszagi
szakirodalomra, korabbi kutatasokra, illetve ujabb empirikus kutatasokra timaszkodva
keresi a valaszt, megfogalmazva egy altalanos kisebbségi felsfoktatasi helyzetképet,
2009-ben, a délvidéki helyi-regionalis elit szemszogébal.

A délvidéki magyar felséoktatas szervezodésérol —
felsooktatas-kutatasi megkozelitésben

A felsdoktatas-kutatas egyik kiilonallo szegmensével, mégpedig a kisebbségi
felsdoktatas-politika, a kisebbségi intézményszervezddés kérdéseivel foglalkozik

1 Koszonetnyilvanitas Prof. Dr. Gabrity Molnar Irénnek és Prof. Dr. Horvath Gyulanak szakmai segitségiikért, a készséges
adatszolgaltatasért.
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a tanulmany masodik fejezete, azon altalanos felsGoktatas-kutatasi modszertanra
alapozva, amelyet az un. clarki modell foglal magaba. Kozma Tamas kisebbségi
oktataspolitikai koncepcidjaban a felsdoktatas a helyi-regionalis elit tobbségi nemzettel
vivott ,hatalmi harcaként” jelenik meg. Ezek ugyanis, adott kisebbségi kozegben
nem megkeriilendé dolgok. A felsdoktatas-politika egyes képviseldi (Clark, Teichler,
Neave, Vugh) szerint a felsdoktatas olyan tarsadalmi alrendszer, amelyet a résztvevo
szereplOk kiizdelme alakit.? Clark a hatalmi harcok szinterén harom f6 érdekcsoportot —
aktorokat — kiilonboztet meg, akik a felsGoktatas jellegét meghatarozzak. Ezek az allami
biirokracia, az akadémiai oligarchia és a piaci szereplék. Idével a modell résztvevéivé
valtak a felséoktatasi menedzsment, a hallgatok, egyéb stake holderek.?

A dolgozat a délvidéki kisebbségi felsGoktatas kiemelkedd szereplivel készitett
mélyinterjiikkal igyekszik a harom érdekcsoport elképzeléseit feltarni.* A meginterjuvolt

2 Clark 1983, idézi: Mandel, 2007: 11.

3 Teichler, 1998, idézi: Mandel, 2007: 13.

4 Szociologiai mélyinterjuk késziiltek cca. 60-120 perces idétartamban, ahol az interjuialanyok kivalasztasa szakmaisaguk
megfeleld indoklasaval tortént. Interjtialany 1: Az akadémiai oligarchia képviseletében — rendes egyetemi tanar allami egyete-
men. Kutatési teriilete: szociologia, oktatasszociologia, humanerdforras-fejlesztés, kisebbségkutatas, politologia stb. Tapasz-
talatokkal rendelkezik a vajdasagi kihelyezett tagozatokkal (anyaorszagi foiskolak a Vajdasagban) kapcsolatban is, hiszen
éveken keresztiil konzulens tanaruk. Az MTA koztestiileti tagja és a Magyar Tudomanyossag Kiilfoldon Elnoki Bizottsaganak
kiilhoni tagja. Tobb kutatomunkaval foglalkozé tudomanyos tarsasag vezetd kutatdja, kb. félszaz oktatas-szociologiai pub-
likacioja jelent meg. Szakmai tarsulati tagsagok: Magyarsdagkutaté Tudomanyos Tarsasag, Vajdasagi Magyar Tudomdanyos
Tarsasag, Regionalis Tudomanyi Tarsasag, Magyar Szociolégiai Tarsasag (Budapest), Vajdasagi Magyar Felséoktatdsi
Kollégium (témavezeté tutor), Vajdasagi Magyar Felséoktatasi Tandcs Tudomanyi Bizottsaganak elnoke, Vajdasagi Ma-
gvar Osztondij Tandcs tagja. Kozéleti tevékenysége szertedgazo: vajdasagi és hatéron tili — anyaorszagi akadémiai korok,
szamos nemzetkdzi tudomanyos projekt résztvevdje, tobb rangos kitiintetés tulajdonosa. A vajdasagi magyar egyetem-alapito
bizottsag titkara és a Magyar Tannyelvii Tanitoképzé Kar (Szabadka) Alapité Bizottsaganak tagja, jelenleg tanacs-elndkhe-
lyettes. Interjuialany 2: Az allami biirokracia képviseldje, politikus — a kisebbségi oktataspolitizalas kiemelkedd személy-
isége, aki képviseli az akadémiai oligarchiat is. 2006 ota tartomanyi oktatasi és miivel6dési titkar/miniszter. Elektromérnok,
kutatasi teriilet: miiszaki tudomanyok. Harom évtizedes tanari tapasztalattal rendelkezik, amelyet az egyetlen 6nallo magyar
felsGoktatasi intézményben szerzett, nevezetesen a Szabadkai Miiszaki Féiskolan, illetve kisegitdként a nem teljes magyar
oktatast folytato Epitészeti Karon, szintén Szabadkan. Tudoményos tevékenységérol szamos kiilfoldi és egyéb folyéiratban
megjelent publikacioi, kutatasi eredményei tanuskodnak. Az egyetemalapito bizottsag tagja, az alapitasa alatt (2004-2006)
a Magyar Tannyelvii Tanit6képzé Kar kinevezett dékanja volt. Interjtialany 3: ,Ujsziilott egyetemek (egyetemi kar)”, tar-
sadalmi beagyazottsag, regionalis hasznosulas, regionalis egyiittmikddések, piaci modell. A szabadkai Magyar Tannyelvii
Tanitoképzd Kar dékanja (2006. julius 3.), rendes egyetemi tanar. Kutatasi teriilet: miivelddéstorténeti kutatasok, magyar
szinjatszas. Hatarozott kozéleti befolyasa van, 2008-ban egy hetilap felmérése szerint a legbefolyasosabb vajdasagi magyar
nd. Akadémiai korokben is képviselteti magat (Nemzetkozi Magyar Filologiai Tarsasag, a Vajdasagi Magyar Tudomdnyos
Tarsasag, Magyar Professzorok Vilagtandcsa, az MTA koztestiileti tagja). Vajdasagi kozéleti részvétele is jelentds (Vajdasagi
Magyar Kézmiivelddési Egyesiilet, Szerb Matica Szinhdztéorténeti Osztalya, a Vajdasagi Magyar Felséoktatdsi Kollégium,
a Vajdasagi Szinhazi Miizeum, a Szabadkai Népszinhdz) — tagsaga, igazgatobizottsagi tevékenysége révén. Interjualany 4:
Szakmaisag: ,,Piaci hiénak”, maganszféra — versus allami karok, modern felsdoktatasi szervezéselmélet, menedzsment ki-
alakitas, vallalkozasok bevonasa, ipari kapcsolatok, perifériak, kutatointézetek haldzati miikodtetése. A Veszprémi Pannon
Egyetem professor emeritusa. Vajdasagi szarmazast. Az Ujvidéki Egyetem Mezégazdasdgi Karanak és a szabadkai Kozgaz-
dasagi Kar egykori egyetemi tanara. Széchenyi 6szténdijas egyetemi tanar (1999). Két évig az Agrarékonomiai és Faluszo-
cioldgiai Intézet igazgatdja. 1969-1971 kozott a szabadkai Kozgazdasdagi Karral parhuzamosan miikod6 Szervezéstudomdnyi
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személyek szakmaisaguk (elézetes) hatarozott indoklasaval atfogo képet adnak arrdl a
magyar felsGoktatasrol, amely jelen pillanatban a Délvidéken szervezodik.

Onallo magyar felsdoktatasrol a vajdasagi magyarsag esetében nem beszélhetiink.
Néhany szabadkai féiskolan [Miiszaki (teljes magyar oktatas) és Ovoképzé Féiskola
(részben)] és az Ujvidéki Egyetem néhany karan folyik nem intézményesitett (részben)
magyar nyelvii oktatas [ Tanitoképzo Kar és Bolcsészeti Kar —Magyar Nyelv és [rodalom
Tanszék (teljes magyar oktatas), illetve a szabadkai Kozgazdasagi Kar, Epitémérnoki
Kar, illetve a Miivészeti Akadémia (részben)].

Kihelyezett tagozatok a Délvidéken

Az egyetemalapitas elézményét Kozma Tamas a kihelyezett tagozatok gyakorlataval
tamasztja ala. A kihelyezett képzés politikai, kulturalis és gazdasagi korilmények
szerencsés Osszjatékanak eredménye, amely fokozatosan dnalldsul, intézményesiil, mig
nem a befogado orszag integralja azt sajat felsdoktatasi rendszerébe.’ Kozma az 1990-
es éveket kdvetd trendre, az eurdpai térségben megjelend nyugati intézményekre hivja
fel a figyelmet, amelyekbe a magyarorszagi intézmények Karpat-medencei kihelyezett
képzései is illeszkednek. Jellemz6, hogy ezen intézmények nyomon kdvetik a gazdasagi
és a politikai viszonyok alakulasat, kockazatvallalok, gyakorlatias képzéseket kinalnak,
vallalkozoi szellemiiek, ugyanakkor tdmogatottsaguk (anyagi és annal erdsebb moralis)
van.

A kihelyezett tagozatok [a Vajdasag esetében a Szent Istvan Egyetem’
Kerteészettudomanyi  Kara (1996), és a Gabor Dénes Miiszaki-informatikai
Féiskola (1996-2008) (tovabbiakban: GDF)] jogi statusza nem tisztazott. A GDF
maganfdiskolaként, vallalkozasként, majd civil szervezet miikddtetésével tevékenykedett
2008-ig.® A kertészettudomanyi kar magyarorszagi székhelyen kiviili képzés, amely a
Vajdasagban konzultacioés kdzponti legitimitassal rendelkezik. A Budapesti Kertészeti
és Elelmiszeripari Egyetem és a Zentai Onkormdnyzat kezdeményezésére jott létre
a levelezd tagozat, a magyarorszagi Oktatasi Minisztérium tamogatasaval. A zentai
Kertészek Egyesiilete, valamint a Thurzo Lajos Kézmiivelddési Kozpont civil szervezet
szolgaltat a miikddéshez sziikséges intézményi hatteret. A targyi feltételeket és gyakorlati

Intézet helyettes igazgatoja/igazgatdja. Szakmai tarsulati tagsagok: Regiondlis Tudomdnyi Tarsasdag Szabadka, International
Association of Agricultural Economists, European Association of Agricultural Economists, A Magyar Agrarkozgazdas-
zok Tarsulata, Magyarsagkutato Tudomanyos Tarsasag Szabadka, Vajdasagi Magyar Felséoktatasi Kollégium. Kutatasi
terliletek: szervezéselmélet és modszertan, ¢lelemtermelési rendszerek modellezése, operaciokutatas és szimulacio, racion-
alizacios modszerek, menedzsment és dontéselmélet, kockazatmenedzsment, mindségmenedzsment, fenntarthatd vidékfe-
jlesztés menedzsmentje.

5 Kozma, 2004: 80-81.

6 Kozma, 2004: 81.

7 Budapesti Corvinus Egyetem Kertészettudomanyi Kar

8 Megsziinésében szerepet jatszott a parhuzamossag (allami miiszaki féiskola, szabadkai kozgazdasagi kar).
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terepet a magyarkanizsai mez6gazdasagi szakkdzépiskola mintagazdasaga biztositja. A
nyolcszemeszteres képzés végeztével kertészmérnoki végzettség szerezhetd meg (BSc),
amely a Belgradi Erdészeti Egyetem Disznovény-termesztési Tanszékén honosithato,
kiilonbozeti vizsga nélkiil. A GDF informatikus mérndki végzettséget biztositott a
hallgatoknak, de a diploma munkaerd-piaci hasznosulasa nem volt megfeleld.

Tovabbi kovetkeztetések megfogalmazasara adnak lehetéséget az intézményekben
tanulo fiatalokkal készitett empirikus kutatasi eredmények.’ A kutatas egyik legfontosabb
kovetkeztetése az, hogy a hallgatok elsddleges célként felséfoka végzettséghez
szeretnének jutni, magyar nyelven kivannak tanulni (a valaszadok 56,2%-a). Az oktatasi
intézmények harom legfébb elonyét megjeldlve a hallgatok a magyar oktatasi nyelvet, a
lakohelyhez vald kozelséget, majd a hétvégeken tartott orakat emelték ki prioritasként. A
(bizonytalan) diplomahonositassal kapcsolatos véleményiik az, hogy a munkaerdpiacon
a gyakorlati tudas a 1ényeg, nem pedig a papirforma.

A Szerbidban mkddé kihelyezett magyarorszagi tagozatok évtizedes
tapasztalataibol épitkezve a jovOben a legalis (akkreditalt), magyarul is képzé allami
intézményekkel nem parhuzamosan mikddtetett képzések megszervezésére kell
torekedni. A kihelyezett tagozatos, konzultacioképzéssel kapcsolatban javaslatként
(a hianyossagok poétlasara) a kovetkezoket emlitették a megkérdezettek: a gyakorlati
oktatds mindségi megszervezesét, flexibilis tantervet tobb valaszthatd tantarggyal,
tobb cléadassal, szemléltetd eszkozok, egyéb gyakorlati oktatasi infrastruktira, jobb
felszereltség, internet, didkszervezetek, erdsebb ¢és hatékonyabb oktatdsmenedzsment az
intézmények részérél. A magyar oktatasi nyelven képzést folytato intézmények vonzzak
a magyar fiatalokat. Ebbél is latszik, szerepiik megkérddjelezhetetlen. Eppen ezért Gijra
kell gondolni'® a kihelyezett tagozatok mukodtetését a Vajdasagban. A felséoktatasi
intézmények, karok autonom tevékenységének fliggvényében alakul a jovében a régio
innovativ tudomanyszervezési szerepe, amelyre a nemzetkdzi kapcsolatok épitése, hatar
menti, hatarokon ativeld egyiittmiikodések kezdeményezése, produktiv kapcsolatapolas
a jellemz6. A nem formalizalt, személyes kapcsolatok, szakmai kapcsolatok (oktatok
¢s hallgatdk részérdl) segiteni tudjak az intézményesiilt egylittmikddéseket, hatarokon
ativeld sokoldalu, szerzédéses kapcsolatok Iétrehozasat, a meglévd kapcsolatok
apolasat. Rechnitzer és Smaho kutatasaiban ramutat arra, hogy ,.ez a tendencia a
jovoben folytatddni és er6sddni fog, a nemzetkdzi egyiittmiikodések az intézmények
versenyképességét szamottevoen befolyasoldo, meghatarozo tényezok lesznek, a
jovobeli siker egyik zalogat fogjak jelenteni. Ezért az egyetemeknek, foiskolaknak nagy
hangsulyt kell fektetniiik a nemzetkdzi kapcsolatrendszeriik kiépitésére, bovitésére,
valamint meglévo egylittmiikodéseik intenzivebbé tételére. Szandék szintjén szinte

9 Kérddives felmérés késziilt a magyarorszagi foiskolak kihelyezett tagozatos hallgatoi kozott. A kutatas koordinatora Prof.
Dr. Gébrity Molnar Irén, a tanulmany 2005-ben jelent meg. Gébrity, 2005¢: 169-195.
10 Gabrity, 2005c: 195.
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mindeniitt megjelenik ez a torekvés, am az intézmények még nem tulajdonitanak
stratégiai jelent0séget a nemzetkozi kapcsolatoknak.”!!
., A regionalis egyiittmiikddésekkel kapcsolatos térekvéseinket szeretnénk
afelé iranyitani, hogy a Szabadka-Szeged-Eszék viszonylatban
>kipotoljuk a ,, rendszer” esetleges hianyossagait<... Vendégprofesszori,
tanar-diakcsere bejarodott dolog, azon feliil kézos, piaci igenyekhez
idomitott programokat is mitkodtet az MTTK, példaul a szegedi Juhdsz
Gyula Pedagogusképzo Karral. Nyitott karként >adja el magadt< az
MTTK” — a Magyar Tannyelvii Tanitoképzé Kar (tovabbiakban: MTTK)
dékanjanak szavait idézve.

A régioban mikodo oktatasi intézmények képzési kindlatanak racionalis
kihasznalasa a cél, a felsdoktatasi tomoriilést képviseld érdekek Osszeegyeztetésével.
A délvidéki magyar intézményalapitas els6dleges célja a megfeleld kinalat biztositasa,
megszervezése. Piacképes szakokkal oktatd, innovativ szerepkordket magukra vallald
hataron tuli intézmények altal mindez meg is valosithato.

Tamogataspolitika avagy modern tudomanyszervezés a
teriiletfejlesztés érdekében

Gabrity kiemeli, hogy a vajdasagi magyar felsdoktatas és kutatds tdmogatasat az
anyaorszag részeérél be nem fejezett folyamatnak tekinthetjilk, a Vajdasagban még
nem tudott 6nallé magyar felsGoktatas szervezddni, ugyanakkor az 1995 utani magyar
tamogataspolitikanak a jovében nincs létjogosultsaga. Az eddigi tdmogatas-felhasznalasi
gyakorlatot/logikat (,, Amit a szerb allam nem tamogat, azt potoljuk ki az anyaorszagibol )
at kell értelmezni, helyet kell adni a civil szervezetek tevékenykedésének is. A
tamogataspolitika uj tavlatait helyezi kilatasba Gabrity az elmult, lezart nehéz évtizedet
kdvetden, 0j prioritasokkal, tervezési-hasznosulasi paraméterekkel.

Kozma egyik fontos kutatdsi eredménye (amelyet egyben masfél évtizedes
eurdpai unids tapasztalatokkal is alatdmaszt) a felsdoktatas-tudomanyszervezés
tertiletfejlesztésként torténd tamogatasa.'? Az elkiiloniilt kisebbségi intézményhalozatok
nem tekinthetdk perspektivikusnak. ,,A kisebbségi felsdoktatasi és tudomanyfejlesztési
torekvések és az érintett teriiletek gazdasagfejlesztésének Osszekapcsolasa Kelet-
Kozép-Eurdpaban is igen igéretes iranyzat lehet mind politikai, mind gazdasagi, mind
pedig kulturalis téren”."* Kozma kozos felsdoktatasi és regionalis fejlesztési projektek
kezdeményezését javasolja, hogy az elmaradott térségeket a felsdoktatas révén lehessen

11 Rechnitzer — Smaho, 2007: 52-71.
12 Kozma, 2005a: 35-39.
13 Kozma, 2005a: 38.
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fejleszteni."* Masrészt a régiok a hatarok nélkiili, globalizalodo vilagban uj kihivasokkal
szembesiilnek, ,kisebbségi- vagy tobbségi [étiikt6l” eltekintve. A versenyképes
régid ismérvei: folyamatos fejlesztés, 0j oOtletek, szervezeti tanulds, mindaz, amit
Osszefoglaloan innovacios képességnek neveziink.

A Szerb Koztarsasag Regiondlis Fejlesztési Stratégidjara® hivatkozva Takacs
kiemeli a nemzeti regionalis fejlesztési célkitiizések régidvigényekkel szembeni
Osszehangolatlansagat.'® Annak ellenére, hogy az emlitett stratégia a ,,nemzetgazdasagot
fenyegetd legnagyobb veszélyként” éppen a lakossag iskolavégzettségét, a gazdasag
sziikségletei és a munkaerdpiac kozti szakadékot, tovabba a kompetencia- ill. megfeleld
tudashianyt emliti, hangsulyozva az oktatasba, humantékébe torténd beruhazasok
fontossagat, azonban a régiospecifikus sziikségletekre az akcidterv sem tér ki, az
elképzelések is hianyoznak a stratégiai célok megvaldsitdsahoz. A nemzeti fejlesztési
dokumentum, ellentmondésosan, erdsségként érvel a kiterjedt kozép- és felsdoktatasi
intézményi infrastruktira mellett (megcafolva lényegében a tanulmanyban targyalt
kutatasi problémat), tovabba kiemeli a Vajdasagi régio geostratégiai helyzetébdl, illetve
a hatarokon ativel6 egyiittmiikodésekbdl, potencialis (¢s mar folyamatban 1évé) EU-s
forrasokbol' szarmazo (megkiilonboztetett) elonyeit. A regionalis fejlesztésrél szolo
torvény'® meghozatalat kovetden a helyi kozosségeknek felkésziilten, kovetkezetesen
¢és koncentraltan kell iranyitani a régiofejlesztési tevékenységeket. Egy regionalis
felsdoktatasi koncepcio kidolgozasa a Vajdasag északi térségeinek (Délvidék)
fejlodését is elosegitené. A rendelkezésre allo forrasok tobb komponensébdl kell
biztositani a térségfejlesztés folytonossagat: hatarokon ativeld egyiittmikodések,
regionalis fejlesztések, infrastrukturalis beruhdzasok, humaneréforras fejlesztések
stb. A nemzeti regionalis fejlesztési stratégiai dokumentum minden régio" szamara
eldiranyozza konkrét tervdokumentumok kidolgozasat — kutatas-fejlesztés, képzések,*
kultira, kommunikacio, egészségiigy ¢€s civilvédelem teriiletein. A nemzetkdzi mércék
hangstlyozasa (az eurdpai unidés ambiciokkal rendelkezd) tobbségi nemzet politikai
képviseldi pozitiv magatartasanak is 0Osztonzdje lehet. Nemzetiségi kérdésektol
teljesen elvonatkoztatva, ,,a régioknak el kell fogadniuk a tudas és a folyamatos tanulas

14 Kozma, 2005a: 35-39.

15 Strategija regionalnog razvoja Srbije za period od 2007 do 2012. godine (2007) = http://www.merr.sr.gov.yu/sektori/
rrpolitika.php?lang=lat

16 Takacs, 2008b: 271-283.

17 A 2007-2013-as programozasi idészakban az IPA forrasok 11 468 milliard € tesznek ki (Strategija, 2007).

18 Zakon o regionalnom razvoju — még csak torvénytervezet formajaban kozvitan 1évé dokumentum, Szerbia EU-s am-
bicidinak egyik meghatarozo torvényes dokumentuma.

19 Jelen pillanatban a stratégia és a torvénytervezet értelmében Szerbidban 7 NUST2-es régio kijeldlése van eldlatva, az-
zal, hogy a Vajdasag 1 nagyrégid, amely a regionalis fejlesztési stratégia értelmében 7 NUTS 3-as fejlesztési régiora oszlik
(korzetek), esetiinkben ez az észak-bacskai régio, de természetes vonzasabol kifolyolag mindenképp ide tartozik Eszak-Béanat
is.

20 Strategija regionalnog razvoja Republike Srbije za period od 2007 do 2012. godine. 115.
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els6bbrendiiségét, tudasalapu, tanuld régiova kell valniuk. A ’tanuld régio’ kulcsa
pedig az a human infrastruktara, amelynek kozponti eleme a humaneréforrast képzo
egyetem”.”!

Horvath angliai, német és skandindv, tehat fejlett orszagok példain keresztiil
mutat ra azokra a tudomanyszervezési tapasztalatokra, amelyekkel Kozma is érvel a
kisebbségi felsdoktatas-fejlesztés esetében.’> Mar az 1960-as években is — az egyetemek
alapitdsaban mindeniitt — a regionalis gazdasag fejlesztésének igénye jatszotta a
meghatarozo szerepet. Az 0j intézmények képzési szerkezetét a regionalis gazdasagok
sziikségleteihez igazitottak, szoros kapcsolatokat apolva a regionalis hatosagokkal, és
folegahelyi gazdasagokkal. Horvath az egyetemek K+F (kutatas+fejlesztés) feladatkorei
mellett tovabbi gazdasagi érveket sorakoztat fel a belsé regionalis fejlddés mellett:
technologiailag fejlett versenyképes termékek és szolgaltatasok eldallitasa, hatékony
értékesitése, tékevonzd erd, KKV-k (kis- és kozépvallalkozasok) klaszteresedésében
betoltott szerepiik.® A Vajdasagban az adott regionalis gazdasagfejlesztési perspektivak
a felsGoktatas-fejlesztés terén haromlépcesods ,,akadalyt” kell, hogy athidaljanak:

1. Mivel alapcélként az orszag regionalis fejlesztési politikajaban a felsdoktatas-
fejlesztés, intézményalapitds nem szerepel, a helyi-regionalis elitnek kell
megkiizdeni a (nem csak kisebbséget érint6) problémaval.

2. Atartomanyiregionalis szerveknek biztositani kell a felsdoktatas és aregionalis
fejlodés szoros egylittmiikodését, szem el6tt tartva, hogy a felsdoktatas
fejlesztése nem kizardlag az oktatasiranyitas beliigye, és fokozott agazatkozi
koordinaciot igényel >

3. A tarsadalmi sziikségletként megnyilvanulo intézményalapitast kdvetden
biztositani kell a hossz( tavii mikodtetést, és az innovacios rendszer (Uj)
elemeként a teriiletfejlesztési feladatok megfeleld elvégzését, amelyhez a
felséoktatasnak — Horvath alapjan — tovabbi feltételeket kell teljesitenie. A
kutatast kiemelten kell kezelni, megfeleléen 6sztondzni, technologiai és gazda-
sagi innovaciokat kell 1étrehozni, tdmogatni kell a felsGoktatas és a gazdasag
szervezett egylittmikodését egy teriiletileg decentralizalt fels6oktatasi
kozegben, ahol a munkamegosztas, forraselosztas, intézményi méret teriiletén
is biztositott a kiegyensulyozott fejlédés.

21 Florida, 1995; idézi: Mezei, 2007: 79.

22 Horvath, 2003: 193-202.

23 Horvath, 2003: uo.

24 Horvath a magyar modernizacio, illetve Magyarorszag felsdoktatas-fejlesztésére adott ajanlasaira hivatkozva. Horvath,
2003: 206.

25 Horvath, 2003: 202.
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Valtozasmenedzserek és a helyi (regionalis) elit a politikai 6nmeghatarozas utjan

Kozma tanulmanyéaban aldhtzza, hogy a kisebbségi felsdoktatasi kezdeményezések
Kozép-Kelet-Europaban egyszeri jelenségek, a megfeleld id6, azaz az 1989/90-et
kovetd hatalmi vakuumok sziil6ttei.?® Ezt a lechet6séget a vajdasagi magyar politikai
elit (elsésorban a balkani haborik miatt) elszalasztotta, igy maig a kisebbségi magyar
fels6oktatas intézményes megalakitasaval kiiszkodik.”” Nem nevezheté erésnek és
egységesnek a ,,fogadd fé1”?® sem, a helyi (regiondlis) elit kisebbségi felsdoktatasi
¢s tudomanyszervezési kezdeményezései a nemzetpolitikai valtozasok (Koszovo,
Haga) fliggvényében gyakran meggyengiilnek. Elbizonytalanodnak abban, hogy
tényleg képes-e a lokalis tdrsadalom kiharcolni, majd befogadni az intézményt.
Intézményalapitaskor mindenképp sziikség van: az Onkormanyzati-kozigazgatasi
vezetOkre (polgarmesterek, képviseldk, stb.), a helyi értelmiségre (mint kritikus tomeg,
szellemi potencial), valamint a gazdasagi elit képviseldire (vallalkozok, kisvallalatok
mint munkaerd-piaci megrendel6k), illetve a szakértelmiséggel kotott szovetségekre.?’

Kozma az intézményalapitasi folyamatokban kiemeli a Valtozdsmenedzserek — ,,a
valtozas hordozoinak™ (change agent) szerepét.’® Gabrity meglatasaban is — hasonldan
Kozmaéhoz — a valtozasok hordozoi karizmatikus, tudds, kockéazatvallalo, de ,,rejtdzko-
dé” egyéniségek, akik a politika képviseldinek segitségére (nemzetiségi, onkormanyzati
¢és vezetd politikai-belgradi korok), tAmogatasukra, kapcsolati t6kéikbdl eredd sikereire
épitenek. Kozma szerint: politikai neutralitdisuk megdrzése cselekvésképtelenséget
eredményezhet, politikai tualzott exponaltsdguk, érdekérvényesitésiik pedig rovid
¢leti és bizonytalan lehet. Ennek valamiféle optimumaval mérhetd a felsdoktatasi
kezdeményezés sikere.’!

A helyi elit valtozo tematikédval tudja csak sikeresen kommunikélni a k6zosség
felé egy intézmény alapitasanak sziikségességét. A helyi — regiondlis tarsadalom tagjai
altal képviselt tomegigény (felséfoku képzettség megszerzése anyanyelven, munkaerd-
piaci érvényesiilés, regionalis fejlesztések stb.) hatalmi sulyt, nyomatékot kdlcsonodz
a helyi elit szamara.”? Az intézmény alapitisat Kozma megitélése szerint, mint helyi
onmeghatarozast (kisebbségi, ideologiai elkotelezettségek, foglalkoztatottsagi problé-
mak, regionalis egyiittélések—fejlesztések, eurdpai folzarkodzas stb.) interpretaljak,
érzékelve és Kkitapintva az igényeket. Fontos, hogy a valtozdsok hordozoi az
intézményalapitast a helyi regionalis politika kérdéseként exponaljak tobb politikai
szintéren (varosi politika, ,,hataron tali” probléma, regionalis politika, térségfejlesztés,
kisebbségi politika, identitas stb.), idomitva az intézményalapitas adott helyi

26 Kozma, 2005a: 35.
27 Gabrity, 2006a: 122.
28 Kozma, 2005a: 35.
29 Kozma, 2004: 86-87.
30 Kozma, 2004: 87.

31 Kozma, 2005a: 35-39.
32 Kozma, 2004: 85.
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foltételeihez, korlataihoz, adekvat moédon kommercializalva (,,eladva”) a helyi —
regionalis tarsadalom felé.*
., Koalicios megegyezésekrdl lehet csak szo. Gazdasagi szempontokkal
kell érvelni, és nem mondhatja senki sem, hogy az intézményalapitas
nem sziikseges. Egyik vita témdja volt tulajdonképpen, az ujvidéki és
szabadkai értelmiség kozott az, hogy szinmagyar felséoktatasi intézményt
kell létrehozni... Ezek a kezdeményezések (Szlovakia, Romania példajat
emlitve) gazdasagilag nem fenntarthatok, és csak gondokat sziilnek.
Tamadasok érték a multietnikus tematikaju intézményt is par évvel
ezelott....”

A tartomanyi oktatasi miniszter, egyben az egyetemalapito bizottsag tagja taktikai
Iépésnek tartja a multietnikus intézmény-fejlesztési koncepciot: Nem lenne ellenkezés,
pozitiv diszkriminacioban részesiilhetne ellenségkép formalasa nélkiil, ellenben egy
szinmagyar egyetemmel, amely folyamatos bantalmazasok eleme lenne.

Toth kutatasi eredményekre hivatkozva kiemeli: ,,a vegyes lakossagu régioknak
sajatos felsGoktatasi-kulturalis igényei vannak, amelyek eltérnek a homogén lakossagu
térségektdl. Ezekre valaszként olyan felsdoktatasi intézményi modellek alakultak
ki, amelyek nemcsak eltérnek az egynyelvill, egykulturdji egyetemekt6l, hanem
fejlesztésiik, miikodtetésiik, beillesztésiik az (adott) oktatasi rendszerbe sajatos munkat
és szaktudast igényel”.**

Szabadkai egyetemkoncepci6 — lassan 6rlé6 malmok

A vajdasagi magyarsadg jovojét meghatdrozo felsdoktatasi intézmény alapitdsaval
kapcsolatos eddigi tapasztalatok 6sszegzése nélkiilozhetetlen a tovabbi tervek, javaslatok
kidolgozéaséaban. ,,A magyar fels6oktatast illetéen Szerbidban szamos valtozas sziikséges
ahhoz, hogy a magyar kisebbség is eurdpai szintl tudast szerezzen, ugyanakkor
meglrizze nemzeti identitasat, anyanyelvét és kultarajat”.>® Lathatjuk, hogy a magyar
érdekeltségli, j oktatasi intézmények alapitasa (tehetséggondozo6 gimnaziumok, MTTK)
a Vajdasagban a tobbségi nemzet dltal magas prioritasu figyelemben részesiil, folyamatos
ellendrzés alatt all, tovabba a megkezdett folyamatokra jellemzd a késleltetés a helyi
biirokrécia részérél. Kovetkezetes és kimért hazardirozasra van sziikség ahhoz, hogy a
fels6oktatas kerékkotéi fokozatosan felszamolhatokka valjanak!*

Atdmbmagyarsag szellemi kdzpontjat képviseld Szabadka varosa hordozoja annak
a délvidéki magyar politikum altal kifejtett, és a nemzeti kozdsség érdekét tiikr6zo

33 Kozma, 2004: 87-89.
34 Toth, 2005: 31.

35 Gabrity, 2006a: 117.
36 Gabrity, 2006d: 24-28.
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kezdeményezésnek, amely az 6nalld magyar felsdoktatas intézményesitését tlizte ki
célul a régioban. Szabadka varos felsGoktatasi hagyomanya a XVIII. szazadig nyulik
vissza. Szabadkan miikodott a Vajdasag elsé egyetemi kara, nevezetesen a jogi kar,
1920 és 1940 kozott. 1945 utan kovetkezett be a szisztematikus leépités korszaka a
régio felsdoktatasaban.’

A szabadkai képvisel6haz 2003. julius 22-én kinevezte az egyetemalapitd
bizottsagot. Miutan a bizottsag elvégezte az alapitas szakmai indoklasat, 2004. marcius
2-an a szabadkai képvisel6haz elfogadta a szabadkai allami egyetem koncepciojat,
majd a tartomanyi kormanynak tovabbitotta. A politikai szintér 2004-t61 kezdve
szamos meglepetéssel szolgalt (tobbszori parlamentaris valasztasok, 0j partkoaliciok,
Montenegré kivalasa, alkotmanyozasi folyamatok, Haga, majd Koszovo elhuzddd
kérdése), ezek egyaltalan nem kedveztek a délvidéki magyar politika érdekérvényesitési
célkitlizéseinek, igy az egyetemalapitassal kapcsolatos tervek megvaldsitasanak sem.

A szakértéi csoport altal kidolgozott tervdokumentum?® — hatastanulmany —
részletezi, és indokolja az intézményalapitast. Az alapitas alapérvei és az intézmény
tarsadalomgazdasagi hatasa 5 év tavlatabol sem valtoztak, viszont a felsGoktatasi
kozeg, illetve a kornyezeti koriilmények hoztak jelentés valtozasokat (EU, Bologna,
felsdoktatasi torvény, politikai felallas, stb.), amely a megvalosithatosagi tanulmany uj
erdviszonyokhoz torténd idomitasat koveteli meg.

Gabrity kiemeli a regionalis fenntarthatosag szempontjat az jonnan alapitasra
keriild egyetem esetében. Fontos, hogy ,,Eszak-Bacska és Eszak-Banat régiobeli erdssé-
ge, vagyis stratégiai fejlodésében lathatd legyen az, hogy ,.elbir” egy egyetemalapitast.
Mindemellett ,,sziikséges a vajdasagi tartomanyi- és az Gjvidéki egyetemi szervek,
valamint az alapitd szerbiai/vajdasagi kormanyszervek beleegyezése, és nem utolsd
sorban az akkreditacios bizonylat megszerzése” >

Gabrity a ,szabadkai regionalis, magyar/multietnikus” egyetemalapitasi
kezdeményezést nyomos és hatarozott érvekkel tamasztja ala.*® ... Megalapitasat
eurokonform/integraciés hangvételii, mikro- (Eszak-Vajdasig, Szabadka), mezo-
(Vajdasag) és makro-regionalis (Szabadka—Szeged—Eszék—Temesvar) tarsadalmi/
gazdasagi, tudomany- és oktataspolitikai sziikségletekkel indokoljuk.”*! A sziil6foldon
maradas 9sztonzése az intézményesiilo tudaskdzpont elsddleges célja, amely 6nallo (az
Ujvidéki egyetemi struktiraktol), és képviseli a nemzeti kisebbségek érdekeit. Fercsik
tanulmanyaban becslésekre hivatkozik, amelyek szerint a Magyarorszagon fels6foka
végzettséget szerzé hataron tuli fiatalok megkdzelitéleg 50%-a nem tér haza,” igy a

37 Gabrity, 2006¢: 105-113.

38 Vajdasagi felsdoktatas fejlesztési program, I., II. és III. rész. Az &nalldé magyar felsGoktatasi intézmény igényét
feltérképez6 tanulmanyok gylijteménye. Stratégiai vazlat. HTMH, Budapest. Az MTT archivuma.

39 Gabrity, 2003b: 20.

40 Gabrity, 2005a : 222-224.

41 Gabrity: 2005a: 225.

42 Godri — Toth, 2005, idézi: Fercsik, 2008: 124-138.
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tanulas, illetve a tovabbtanulas valoban egy migracios csatorna, amely a letelepedés el6-
készit6 szakaszaként is értelmezhet6.” A 2008-ban végzett empirikus kutatasok viszont
mar olyan kovetkeztetéseket fogalmaztak meg, amelyek értelmében Magyarorszag
ugrddeszka kés6bbi migraciohoz (Nyugat-Eurdpa fel¢). Fercsik a fiatal diplomasok
fokozott emigralasanak megfékezését egy magyar nyelvii, magas szinvonalon miikddd
sziil6foldi egyetem létrehozasaban latja, amely biztositana azt az eurdpai szemléletet,
¢és lehetGségeket a hallgatok szamara, magasan kvalifikalt tanarokkal, oktatokkal,
amit Magyarorszag biztositani tud.** Ebbdl is latszik, hogy a nemzeti kisebbségek
(igy a magyar kozosség) sziikségletei kiillonboznek a tobbségi nemzetétdl (hianyos
szakemberképzés, kiillonbozo képzettségi térszerkezeti igények, regionalis fejlodés-
Onszervezodés, hataron ativeld kapcsolatépitések). Szabad utat kell biztositani a tanitd-
és pedagoégusképzés fejlodésnek (6vo-, tanito-, kétszakos tanarképzés, neveldk és
miivelédésszervezok). Gabrity véleménye szerint az egyetemalapitassal lehetdség nyilik
magyar nyelvii képzésre, BSc szintig kdzgazdasagi, tizleti és menedzsertudomanyok,
miiszaki tudomanyok (politechnikai kar alapitasa), kertészettudomany teriiletén, illetve
épitémeérnok-képzés (magyar/kétnyelvii képzés) és teologiai kar intézményesitésére.
Az oktatas ¢és kutatds tamogatasa érdekében magyar, szerb, horvat, német és angol
nyelvii lektoratusok mikodtetése is fontos a tobbnemzetiségli egyetemi koncepcid
megvaldsitasa soran.
A Szabadkai Egyetem (tovabbiakban: SZF), mint multikulturalis felsGoktatasi
intézmény létrehozasanak céljai:*
- Atudas, a tudomany, a miivészetek és a multietnikus kultura formalasa és
fejlesztése.

- Az éltalanos, tudomanyos ismeretek és szaktudas atadasa és készségek
fejlesztése.

- Atovabbképzés és a személyiség autondmiaja iranti igény fejlesztése.

- A fels6foku képzettség nytjtasa és a tovabbképzés mas formai, melyek a
felndttoktatas részét képezik.

- Nemzetkdzi kapcsolatok fejlesztése a tudas és tudomanyos ismeretszerzés
¢és —fejlesztés terén.

- A hallgatéi mobilitas lehetdvé tétele és népszerlisitése, az oktatoi,
tudomanyos-kutatéi €s miivészeti munka egyesitése.

Az SZE tudatosan formalt célrendszerének alapja a regiondlis fejlesztés, az
északi régio tertiletfejlesztési szolgalata, Osszhangban a modern oktatisszervezési
kovetelményekkel.

43 Fercsik, 2008: 128.
44 Fercsik: 2008: 135.
45 Gabrity, 2006¢: 111-112.
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Egyetemalapitas a helyi-regionalis elit szemszogébol
— helyzetkép 2009

Ahelyi-regionalis elit egyetért az egyetemalapitas sziikségességében. Nem kiilonboznek
a vélemények arrdl sem, hogy milyen felsGoktatasi intézménynek van igazan
1étjogosultsaga a Délvidéken:
,Ha Erdélyben lennénk, és masfél millio magyar élne a Vajdasagban,
akkor biztos, hogy azt mondanam, hogy ’jéjjon’ a tiszta magyar
egyetem.... Mivel azonban a Vajdasagban ennél joval kevesebb magyar
van, nem gondolkodhatunk tiszta magyar egyetemben, mert egyszeriien
hallgatosag nem lenne.” (A 2006-ban alakult MTTK dékanjanak
véleménye.)

A tobbnemzetiségli intézményalapitasi konszenzust tamasztja ald az egyetemala-
pito6 bizottsag tagjanak meglatasa is, miszerint:
, Ma mar a multietnikus iranyzat képviseldi koziil keriilnek ki azok az
emberek, akik a jovo egyetemének kérdesérdl donteni fognak, targyalni
fognak. Fogyatkozik az "ortodox’vonal, a szinmagyar egyetemet akaro,
asztalt verdk tabora...”

Abszolut realisnak latja a helyi-regionalis elit (az akadémiai oligarchia, az allami
biirokracia, és a piac képviseldje egyarant) — egy multietnikus egyetem koncepcidjat.
. Ebben a kérdésben a politikumnak meghatdrozo szerepe van. Ha a
politikum ebben felismeri a szamara sziikséges jo dolgokat’, amivel aztan
operdlni tud a kiilonbozé politikai kampanyok soran, akkor folkarolja ezt
a dolgot”.

A dékanasszony kijelentését a magyar tanitoképzés tapasztalataival tamasztja
ala. Az egyetemalapitd bizottsag tagjanak véleményével kiegészitve az eldbbiekben
leirtakat:

., Vajdasagban, vagyis Szerbiaban egy kisebbségnek sziiksége van a
politikai hangulat kredlasara is, mind a nemzetkézi, mind a belpolitikai
nyomasgyakorlasra”. ,, ... A magyar dontési fiiggetlenség tulajdonképpen
nem létezik az Ujvidéki Egyetemen beliil. Azonban egy szabadkai
multietnikus egyetem kereteiben a magyar dontési fiiggetlenségnek t6bb
eselye van, foleg ha maga a lokdlis szféera, vagy az onkormanyzat is
esetleg magyar érdekeltségii, vagy a tartomanyi kormanyban van magyar
huzoerd.” (Az egyetemalapito bizottsag tagjanak megitéléset idezve.)

Tovabbi érvek a ,,tobbnemzetségli intézményalapitas €s magyar érdekérvényesités”
mellett a tartomanyi oktatdsi miniszter részérol:
., Ebben az uj intézményben legalabb 2-3 nyelven térténne az oktatas, tehat
a delvideki magyar oktatok eleve elonyben részesiilnek (magyar, szerb
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nyelven, esetleg angolul oktatnak), duplazzak az oktatast, oraszamot,
tanarigényt, csoportosztast hajtanak végre, tehat , gazdasagilag
fenntarthato kart hoznak létre” és az intézmény égisze mégiscsak a
magyarsag kezében maradhat. Nem veszitjiik el a magyar vonalat...”

A Szabadkai Egyetemnek 'masabbnak, kicsit kiilonbozébbnek’ kell
lennie, mint egy ujvidéki integralt egyetem, amely a tobbségi nemzet
szamara biztosit (elsdsorban) szakembereket.”

A délvidéki magyarsag specialis humaneréforras igényekkel rendelkezik, 1étszama
kicsi, amelyet csak is egy ,,rugalmas” egyetem tudna biztositani. Kérdés, a gazdasag
szdmara, a délvidéki magyarsdg szamara hol lehet ezeket a sziikséges szakembereket
kinevelni? Milyen képzésekre lesz (tandri-humaneréforras) lehetdség az SZE-n beliil, és
mi az amiben a kiilfoldi (elsdsorban magyarorszagi) egyetemekre kell majd szdmitani?!
Mind olyan kérdések, melyek pontos megvalaszolasahoz felmérésekre, targyalasokra
lesz sziikség.

A rugalmas egyetem egy nem mindennapi fogalom... Mit is értenénk
alatta?! Az elképzelések szerint, mondjuk BSc-szinten meg kellene
valositani egy torzsgardaval az alapoktatdst, néhany teriileten, és
azutan mds karokkal egyiitt, kozés oklevél kiadassal megszervezni a
valtozatossagot”.

Az oktatas helyszine valtozna (a még meglévé hatar egyik illetve masik oldalan),
vagy ,,utazo” tanarokkal lehetne megoldani a kezdeti hianyossagokat.
., Igy meg tudndnk oldani, hogy egyik évben villamosmérnékoket, mdsik
évben erdészmérndkoket, a harmadikban fizika tandrokat képeznénk...
ezt értem rugalmassag alatt.”- Idézve a tartomanyi oktatasi miniszter
érveléseit.

Az eddigi ,,hosszu lejarattl” intézményi megoldasok, mint pl. a Miiszaki Foiskola
(tovabbiakban: MF), amely évek ota villamosmérnokdket képez, nem megfeleld a
délvidéki magyarsag fenntarthatd gazdasagi fejlédését illetéen.

,, Olyan szakembereket kell kiképezni, akik nem egy egyszerii, matematikai
képlet alapjan megalkotott intezménybdl keriilnek ki, és erds benniik az
L itt-élesi igeny”.” — A tartomanyi miniszter (egyben az MF tandra)
érvelését idézve.
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Akadalyokkal szembesiilve...

Az interjualanyok a potencialis SZE legnagyobb akadalyai k6zé soroltak:
(...) Sok minden. Elsé dolog: Kérdés, hogy a politikum akarja —e?

Ha megérett az ido, és a politikum ,, megegyezett” ..., akkor nyitottik meg
az MTTK-t is.

. a megfeleléen kvalifikalt tanari kar biztositasa, elegendd szamban,
teljes munkaiddben foglalkoztatott oktatoval — akkreditdcio, ...

... tantermek (épiilet), infrastruktura, felszerelések, taneszkozdok hianya,
beruhazasok hianya ...

...a minoségi tantervek...

Az egyetemalapitas jogi-technikai és nem kevés esetben politikai-taktikai Iépései az
empirikus kutatas soran nyilatkozo, tapasztalatokkal rendelkez6 interjualanyok valaszai
szerint a kdvetkezokben 0sszegezhetok: Els 1épésként, koncepciot kell kidolgoznia az
alapitonak, amelyet a Koztdarsasdagi FelsGoktatadsi Fejlesztési Tandcs elé kell terjeszteni.
Csak a szdban forgd elaboratum illetékes tanacs részérdl torténd elfogadtatasat kovetden
hozhatja meg az alapitd az alapitoi okiratot. A mikodési engedélyt a Szerb Oktatdsi
Minisztérium (tovabbiakban: SZOM) adja ki, miutan az akkreditacios bizottsag elfogadta
a tanulmanyi programokat, a Nemzeti Felsdoktatdsi Tandcs (tovabbiakban: NFT) pedig
jovahagyta az egyéb mindségi kritériumokat. A fels6oktatasi intézmény viszonylag
szabad a tanterv kialakitasaban, tudomanyos kutatoi és kiadoi tevékenységében, azokat
az egyetemi tanacsnak kell jovahagyni. Szervezeti egységei az 6nalld kutatointézetek
vagy kozos intézetkdzpontok, karok, informatikai-, kutato-, fejleszté kodzpontok,
konyvtarak, laboratoriumok, innovaciés kozpontok stb. Szintén a felsGoktatast
szabalyoz6 torvényes keretre (egyben egyetemalapitisi minimumokra — esetleges
akadalyokra) hivatkozva, az akadémiai oligarchia képviseletében nyilatkozd egyetemi
tanar véleménye szerint az egyetemnek két formaja lehet: akadémiai stadiumok* és
alkalmazott studiumok egyeteme.*’ Elébbiben legalabb 5 akkreditalt szakot oktatnak
legalabb 3 tudomanyteriileten. Itt alap-, magiszteri- és doktori képzést is folytatnak. Az
alkalmazott tanulmanyok egyetemén alap-, specialis- és — ha kiilon kutatd tevékenység
is van — magiszteri képzés folyhat.

A tanulmanyi programokat belfoldi és kiilfoldi intézményekkel vagy
nemzetkozi szervezetekkel kézésen is meg lehet szervezni. Ezen képzések
keretében lehetséges lesz a két-tobb diploma adasa is. Egy kiilfoldi

46 univerzitet akademskih studija
47 univerzitet primenjenih studija
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intézmény, vagy alapitvany, civil szervezet alapitasi joga egyeldre
korlatozott Szerbiaban.” (Az egyetemalapito bizottsag tagjanak
véleményét idézve.)

Az alapitas lehetésége a reformok kozepette folyamatosan valtozik. Adott
tarsadalmi-politikai viszonyok kozott még tisztazatlan a tartomany alapszabalyzata,
hataskoreinek kibovitéseirdl szolo torvény. Ezek 0 tavlatokat, akciotereket nyithatnak
meg a politikai elit el6tt, de ezekre fel kell késziilni.

,Ismerni és figyelni kell, hogy az uj térvények rendelkezései orszagos,
vagy tartomanyi szinten felelnek-e meg szamunkra, és ahhoz kell
alkalmazkodni, amely elonydsebb.” (Az egyetemalapito bizottsag
kepviseletében nyilatkozo interjualany véleményét idézve.)

Az egyetemalapitasra ugyanis (jelen torvényes keretek kozott is — Omnibusz, 2002.
12-15.szakasz) a Vajdasdagi Képviselohaz is jogosult, de akoncepcidval vald egyetértésért
az SZOM-hez, jovahagyasért az NFT-hez kell fordulnia. A szerb kormény tehat igyekszik
az allami felsOoktatasi intézményeket kozvetleniil iranyitani. Mindez semmiképpen
sem kedvez a kisebbségi fels6oktatdsnak, de alkalmazkodva a koriilményekhez, és
az ujgeneracios politikai elit tudasara, képességére, jelen koriilmények kozott kell a
tartomanyi magyar politikai érdeket tomoritve a szerb kormanyzati, oktataspolitikai
szervek el6tt hatarozottan fellépni — politikai konszenzusokat kiharcolni.

A tartomanyi oktatdsi miniszter finanszirozasi akadalyokat nem lat tartomanyi
szinten:

»Gyakorlatilag ket kar (MTTK, MF — kari szintre emelését kovetoen)
mar pénzelve van, egy harmadik kar kellene. Egy olyan tudomdnydagat
kell egyetemi kar formajaban Szabadkan létrehozni, amely kielégiti
a tarsadalmi igényeket is, masrészt a tudomanydgak felosztasaval
osszhangban van, és foleg, amire tudunk megfelel6 tandarokat talalni,
hogy akkreditalni tudjuk az uj programokat (ez lehetne mondjuk
kornyezetvédelem, miivészetek...).”

Kezdetek, minéségi — human-infrastruktiarabeli kérdések

A kezdeti bizonytalansagok athidaldsidra a kiilfoldi vendégtandrok szolgéalhatnak
megfeleld segitséggel.
,, Az anyaorszagbol érkezd vendégprofesszorok beilleszkedése a szerbiai
programba nem okoz kiilonésebb nehézséget, ha ismerik a tannyelvet
és van errol egyetemi kinevezésiik. Természetesen vildgos tanerdéhiany
esetében lehet ezt kérvényezni. Ugy tudom, hogy példaul 2007-ben
28 orszagbol 94 vendégtandr volt itt, de az orszag nyitasaval és a
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vizumkorlatok enyhiilésével remélhetéleg 2009-10-ben az oktatdi és a
hallgatoi mobilitas is lendiiletet vesz, amivel operacionalizalni lehet
majd az intézménykapcsolatokat, kézés szakok nyitdsa érdekében.” (A
Magyarorszagon vendégtanarként is oktatd egyetemi eléadd véleményét
kiemelve.)

A tartomanyi oktatasligyi miniszter a Magyarorszaggal folytatott diplomaciai
kudarcként ¢éli meg, hogy egyeztetéseket kovetéen sincs még mindig a két orszag
kozott alairva az az egyezmény, amely értelmében a két orszag kolcsondsen elismeri
az egyetemi tanari kinevezéseket: ,, igy a magyarorszagi tanarokkal nem lehet elvégezni
az akkreditaciot.”

A sziikséges tanari allomany etnikai megoszlasat illetden a Vajdasagban a helyzet
a kovetkez6: az Ujvidéki Egyetemen cca. 2 100 tanar és munkatéars koziil 8% magyar
(az egyetemi karokon 7-8%, mig a féiskolakon 17% koriil mozog a magyar tanerd),
mintegy 200 személyrdl van szo6. A tanarok életéveik szerint fiatalabbak a féiskolakon,
a korosabbak pedig az egyetemi karokon vannak.

, Részben kielégito a felséoktatasi kaderek szama a mérndki,
természettudomanyi és az orvosi szakon — itt potencialis hianyossagokat
a kiilféldre tavozas jelenthet — tudhattuk meg a tarsadalomtudomanyok
teriiletén tevékenykedo egyetemi tanartol — , nagy a hiany a jogi és
minden tarsadalomtudomanyi szakon. A pedagogusképzésben és mas
human tudomanyok terén fontos a magyar felsooktatokat potolni.”

Az egyik egyetemi tanar, interjualany tapasztalata azt bizonyitja, hogy magyarul
tudo tanarsegéd szinte alig van, tehat hianyzik az utanpotlas.

, Amikor szamot vetettiink a Szabadkai Egyetem potencidlis
tanari garddjardl, mintegy 150-160 tudomdnyok doktorat tudtunk
felsorakoztatni” — Az egyetemalapito bizottsag tagjanak elmonddsai
alapjan. — ,,Szembesiiltiink azzal a ténnyel, hogy hianyoznak a fiatalok
és a folytonossag a tudomdny miiveléinek generdcioi kozott. 20 éves
kiesés van a fiatal kutatoi utanpotlasban. Most, tulajdonképpen a jovo
gardajanak verbuvdlasan kell dolgozni, amelyekre majd alapozni lehet.
Ha ezt nem tessziik meg az elkévetkezé 5-10 évben, akkor nagy gond lesz.
A doktoranduszok képzését folyamatossa kell tenni, ebben Magyarorszag
szerepe rendkiviil fontos. Tapasztalataim szerint a fiatalok komolyan
gondoljak a tudomannyal valo foglalkozast, érzik ennek a sziikségletét,
érzik azt, hogy ebben az oktatdsi rendszerben 6k megtalalnak a helyiiket.
Véleményem szerint nem arrol van szo, hogy nem tudunk megfelelé
szamu fiatalt toborozni, sokkal inkabb az a kérdés, hogy intézményeket
tudunk-e létrehozni szamukra!”'*

48 T. Mirnics Az anyaorszagi PhD-0sztondijak vajdasagi hasznosuldsa c. kutatasa soran is megfogalmazodik az egyete-
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A tartomanyi oktatdsi miniszter koztarsasagi minisztériumi egyeztetésekkel,
targyalasokkal alatimasztott személyes véleménye szerint:

A kétszakos tanarképzés abszolut elfogadhato, és igény van rd, és meg
is valosithato. Ez a vilagon mindenhol miikédik, és valojaban ez lenne
az, ami tulajdonképpen szélesitené a spektrumat a tandri gardanak, és a
fiatalok bekapcsolasat a szabadkai tanitoképzdbe, azon keresztiil pedig a
szabadkai egyetem kifejlesztésébe, intézményesitésébe. Es ez részben jo,
hogy a fiatalok nagy része kiilfoldi kapcsolatokkal rendelkezik mdar, amit
nagyon komolyan lehetne hasznositani.”

Arra a kérdésre, hogy sziikség lenne-e egy — az anyaorszag (esetleg tartomanyi
kisebbségiigyi titkarsag, magyar érdekeltségli onkormanyzatok) altal finanszirozott
alapra, amely az SZE altal profilozott szakok emberi eréforras igényére dsszpontositana,
menedzselné a fiatal oktatok-kutatok nevelését az elkovetkezendd 5-10 évben (PhD-
képzések Magyarorszagon, az EU-ban, specialis profilok, specializald kurzusok stb.)
tamogatolagos valasz sziiletett. Konkrét elképzelés, akcidterv ezzel kapcsolatban
azonban nincs. Nem tortént eddig ilyen jellegli kezdeményezés sem. Az egyetemalapitod
bizottsag eldbbi véleményét kiegészitve a kdvetkezoket emelte ki:

., a flatal oktatok-kutatok kinevelésének menedzselése (onkormanyzati
szerepvallalassal) nem csak egy egyetemalapitas miatt lenne fontos,
hanem a vajdasagi magyarsag létérdeke miatt, a régio fejlesztési céljai
okan is.”

A mindségi hianyossagok potlasa sok esetben konnyebb, mint az égetd demografi-
ai iranyvonalak megvaltoztatasa/megfékezése/visszaforditasa. Az egyetemalapitd bi-
zottsag tagjdnak meglatasa:

A Szabadkai Egyetemnek egy tobbnemzetiségii kozosség (kb. 500
000 f6) felséoktatasi igényét kell kielégitenie, amihez a szervezési
elvek a kévetkezok: a nyitottsdag, a régio igenye felé (gazdasdgi vagy
nyelvi igények), racionalitds, elkeriilenddé a parhuzamossag a szakok
bevezetésében, intézményes egyiittmiikodés tervezése, (a mdr emlitett)
rugalmassag, valtakozo piacigényes szakok. Az, amit ehhez igen nehéz
biztositani: az egyetemi campus - eldirt infrastrukturdval,; kinevezett
taneré a tantargyak 70%-ara és végiil tobb évtizedre biztositott
hallgatosag: legalabb 3 000-5 000 (jelenleg 3 000 alatt van!).”

Tovabbi demografiai negativ trendekre hivja fel a figyelmet egyik interjualany,
miszerint a magyar anyanyelvil iskolasok részaranya az Osszes tanuld szamahoz

malapitas igénye a Vajdasagban. A kutatasban résztvevé PhD hallgatok 6nhibajukon kiviil nem kapcsolddtak/kapcsolodnak
be a vajdasagi felsGoktatasba. Ami annyit jelent, hogy a doktori képzés jelenleg timogatott forméjaban egyik fél részérél sem
hasznosul megfelelden. T. Mirnics, 2005: 131.
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viszonyitva a kiilonbdz6 oktatasi szinteken évrél évre csokken, ami nemcsak azért van,
mert kevesebb magyar gyermek sziiletik, hanem azért is, mert tovabbtanulasi hajlamuk
és esélylik is kisebb, mint a tobbségi nemzetiségé. Elszomoritd, hogy hosszi idészakon
at csokkent a magyar egyetemi hallgatok szama: 1966/67-ben a magyar féiskolai és
egyetemi hallgatok szama tobb, mint 4 300 volt — a jelenleginek majdnem kétszerese.
2 000-ben az 0jvidéki allami felsGoktatasi intézményekben csaknem 1 500 hallgatd
tanult, Szabadkan pedig kb. 1 100. Harom év mulva a helyzet megvaltozott: 2003-ban
Szabadkén mar csaknem 1 600 volt a szamuk, Ujvidéken pedig 1 230. Ennek az lehet
az oka, hogy a magyar fiatalok szivesebben valasztottak a magyar vagy részben magyar
tannyelvl intézményeket, de kozrejatszhatott az olcsobb albérlet és a konnyebb utazasi
lehetdség is — az egyetemi tanar tapasztalatait, korabbi empirikus kutataseredményeit
Osszegezve. Az MF tanara is megjegyzi, hogy a szabadkai hallgatoi részarany ,,atcsapott”
az utobbi idében. Ez viszont igazolja azt, hogy a délvidéki magyar fiatalok szamara
Szabadka, mint potencialis egyetemi kdzpont igen is vonzo, és ha ,, tudunk biztositani
a felséoktatas keretein beliil anyanyelvii oktatast, akkor erre hatarozott igény van.” Ez
természetesen nem zarja ki a tobbségi nemzet képviseldit sem, akik szintén gazdasagi
¢és egy¢b racionalis érveket felsorakoztatva a kozeli szabadkai karok koziil valogatnak
palyavalasztasuk adott pontjan.

A fiatalok iskolavalasztasi preferencidja is meghatarozo egy 0ij egyetem esetében,
amely alapitasaba ,,Europa-kompatibilis szakok, programok nélkiil nem is érdemes
belevagni... Ezek a szakok egyediek, rugalmasak és multidiszciplinarisak kell, hogy
legyenek” — az egyetemi tanar véleménye szerint. A jogaszképzés teriiletén, s6t az
egyes bolcsészeti szakokon (szocioldgia, pszicholdgia, torténelem) és a mezégazdasagi
képzésben is a magyar hallgatok alulreprezentaltsagaval talalkozunk. Az MTTK
vezetdje, sajat intézményének szemszogébdl indokolta meg az egyetemalapitast:

., Olyan szakokkal és szakparositasokkal, amelyek nem talalhatok meg,
az Ujvidéki Egyetemen (torténetesen: tamburaszak, egyhdzi zene-szak,
sth.). Ezek nincsenek meg, viszont ezeknek létjogosultsaguk van.” ,, A
szakmai érdeklédése mellett (amely sok esetben meg is lenne a hallgato
részerdl), dontd az oktatasi intézmény kozelsége és tannyelve.”

Ezekben a tényekben minden interjualany egyetért, és megfogalmazzak az
tobbnemzetségi egyetemalapitasi koncepcié alapmomentumat, amelyben az anyanyelv
mellett sziikség van az allamnyelv (és tovabbi idegen nyelvek) elsajatitasara, mert csak
ez biztositja a délvidéki magyarsag munkaerd-piaci érvényestilését a Szerbiai és kozelgd
eurépai koriilmények kozott.
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Fokozatos l1épések... fenntarthatosagi szempontok

A kisebbségi tudomdnymiivelést elsésorban a magyar felséoktatasi
intézményekbe érdemes dsszpontositani, és csak hianypotlas esetében
a cvil tudomanyos tarsasagokra tamaszkodni. A bezarkozast azonban
nem szabad megengedni. Stratégiaban kell gondolkodni, egyfajta
magyar ,,bolognai folyamatban”, amely kidolgozza azt a lehetdséget,
hogy intézményeink atjarhatosaga (oktatok, tanulok) mar nem fiigg a
szomszédos dllam akaratatol. Igy a hatdron tili térségek felé létrejonne
egy intezményes magyar nyelvii tuddstranszfer, ami a magyar gazdasdag
presztizsét is névelné.” (Az egyetemalapitod bizottsag tagjanak meglatasa
mindenképpen integralandoé a szabadkai egyetemkoncepcioba.)

A helyi-regionalis elit megszdlaltatott képvisel6i hangsulyozzak:

,, Az intézményesiilo egyetemnek nyitottnak kell lennie: szoros kapcsolatot
kell kiépitenie a gazdasaggal (transzfer), amely nélkiilozhetetlen
lesz a folyamatos kutatomunkdhoz, figyelembe véve a versenyhelyzet
kialakulasat a hatar menti egyetemek kozott, hiszen ma a magyar nyelvii
intézmeények kozotti kapcsolatokra nem jellemzé a funkciomegosztasra
valo torekvés.” ,, Az egyetem szintjén az egymassal kapcsolatban allo
tudomanyos-kutato és fejlesztési szervezetek rendszere ma még igen laza,
ezért akar a nem egyetemi jellegii kutato, fejleszto és egyéb intézményeket

is fejleszteni kell.” — A tudomdanyos miithely vezetdjének meglatdsat
idézve. — , A régio tudomanyos potencialjat (Szabadka és Szeged

vonzaskorzetében) alkoto tudomanyos kutatdintézetek, technologiai
transzferkozpontok, innovdcios kézpontok vagy ipari intézetek szama a
Vajdasagban alacsony, hianyzik a tarsadalomtudomanyi, humanorientalt
kutatointezeti szféra.”

A térség a ,légiesedd” hatarokkal megnyilik. ,, Nagyobb-tagabb régios munkaerd-
piaci igények meriilnek fel, amely elsésorban gyakorlati jellegii és rugalmas
tudaselemeket igényel, a multidiszciplinaris képzettsegeket helyezik eldtérbe. Ezekhez
a valos munkaeré-piaci igényekhez kell igazitani a szakok, karok megnyitdsat. Nem
szabad ugyanakkor figyelmen kiviil hagyni a munkaerd fluktudciot és a hataron ativeld
mozgasokat.” — Vélik a térség felsGoktatasi problematikajat jol ismerd helyi-regionalis
elit képvisel6i.

Ko6z06s allaspontra helyezkedik a helyi-regionalis elit az intézményalapitas tovabbi
1épéseit, azok prioritasat illetden is. A harom soron kovetkezé feladat:

1. Megvarni a torvényt, hogy elkésziilhessen a kétszakos tanarképzés
akkreditacioja. Majd ennek értelmében Pedagogiai Karra alakitani at az
MTTK-t.

2. Kari szintre emelni az MF-et.
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3. Harmadik 1épésként pedig meg kell talalni azt a harmadik tudomanyteriiletet,
amely alkalmas adott humaneréforras-infrastruktiraval mikodni.

A kétszakos tanarképzésben a tanitoképzo esetében is be kell vezetni a multietnikus
nevelést, vagyis a gazdasagossagi és racionalitasi elvek miatt be kell vezetni a kétnyelvii
(tobbnyelvil) képzést! A tovabbiakban (a jovoben) az MTTK szamara a kdvetendd
példa: ,,A finnorszagi Joensuu Egyetem periférialis helyzetébdl, kicsi méretébdl
adodoan, valamint az adott bizonytalan tarsadalom-gazdasagi helyzetnek kdszonhetden
rakényszeriilt a valtozasra. Kitliind példaja annak, hogyan tud a tanarképzés, a hianyzo
iizleti-vallalkozoi, illetve miiszaki képzések hianyaban iizleti irdnyultsagl intézménnyé
fejlodni. Regionalis dimenzidban torténd gondolkodas, kicsi méret, személyesség,
perifériabol adodo Osszetartas, rugalmassag, kiemelt prioritasu szakteriilettel, amely
mint htizé6ag mikodteti a folyamatokat.”™?

Kovetkeztetések

Gabrity a vajdasagi kisebbségi kdzeg oktatasat érint6 aktualis problémak kozott emliti a
kisebbségek esélyegyenlétlenségének fokozatos konzervalddasat. Jelen van a tobbségi
hallgatoi kontingensre jellemz6 szambeli novekedés, expanzid, azonban ez szamos
regionalis egyenldtlenséget is magaban hordoz. Differencialodik a vajdasagi magyarsag
oktatasi hattere (tovabbtanulas, iskolavégzettség) a tekintetben, hogy valaki a tombben
él vagy a szérvanyban, falun és varoson.” A legjelentdsebb regionalis egyenl6tlenségek
a felsGoktatas teriiletén jutnak kifejezésre.’' Sajnalatos megallapitas, hogy a munkaerd-
piaci affirmaciokatjavitani a képzések éppen ezen formaja tudja. Folyamatos a kisebbségi
kozeg, igy a vajdasagi magyarsag tobbségi nemzettel szemben vivott kompenzalasi
harca. A nyelvhasznalat terén megmutatkozo determinisztikus kiilonbségek erdsitik
az esélyegyenldtlenséget (lehet szo felsGoktatasrol, felndttképzésr6l, munkaba
allasrol egyarant). A magyar nyelven tanulds lényegében a vajdasagi magyar fiatal
szamara az oktatasi rendszerben maradas feltétele. Lemaradasuk oka nem képességeik
gyengeségében keresendd, ugyanis ,esélyegyenléségilk csokken az allamnyelv
ismeretének hianyaban és az anyanyelvil iskolai tagozatok, vagy a mindséges tanari
kader, tankonyvek nélkiilozése miatt.”*

A megoldasra vard intézményalapitas jellegzetességei a Délvidéken a
kovetkezok:

49 Hrubos, 2004: 30.

50 Gabrity, 2008a: 31-108.
51 Takacs, 2008b: 271-283.
52 Gabrity, 2006a: 61-122.
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- A forrasszabalyozasi és egyéb gazdasagi-racionalitasi elvek is amellett
sz6lnak, hogy a Délvidéken egy multietnikus felsdoktatasi intézményt kell
alapitani. Az anyaorszagi forrasok sziikdsek, nem mutatkozik hajlandésag
ujabb 6nallo felsGoktatasi intézmény finanszirozasara, kihelyezett tagozat
inditasara a Karpat-medencében. Viszont a tartomanyi szinten érdeket
érvényesité nemzeti kisebbségek, felismerve a probléma jelentOsségét,
képesek lennének a cél érdekében koncentralni erejiiket. A multietnikus
hagyomanyok szellemében kiépiilé intézmény nem adhat okot
diszkriminaciora (csak pozitiv értelemben). A tobbnemzetiségii Vajdasag
lehet csak képes egy tobbnemzetiségii, a tartomany etnikumai szdmara
1étrehozott felsGoktatasi intézmény alapitasara, mikodtetésére.

- A délvidéki helyi-regionalis elit a Karpat-medence régidinak
tapasztalataival is tudatosan érvelve, mas koncepcioban gondolkodik!
Szamukra a multietnikus egyetem az, amely a megoldast jelenthetné a
délvidéki magyar fels6oktatas problémaira. A maganegyetem-alapitashoz
kevésnek érzik a magyarsag kondicidit, igy inkabb allami intézmény
alapitasaban gondolkodnak (a tartomany segitségével), a pénziigyi
fenntarthatosag egyszerlibb megvaldsitasa miatt is.

- Az intézmény ,regionalis” mivolta csak rovid utalasok erejéig jelenik
meg az interjualanyok nyilatkozataban, a teriiletfejlesztési funkcid
nem tudatos. Inkabb nemzeti-identitismegérzé feladatokként kezelik
az intézményalapitast. Az eurdpai intézményalapitdsi tendencidkat
azonban nem szabad szem eldl téveszteni, és ezeket kell egy késziild
intézményalapitasi koncepcioba beépiteni.

- A tamogataspolitika reformjainak célkitlizései valtozatlanok: a tartds
szil6f6ldon maradas, munkaerd-piaci esélyek javitasa, egy 0j, nem csak
az eddigi (kevésbé funkcionalis) alapitvanyi rendszer altal finanszirozott
keretben, ahol egy etnikai helyett versenyképes (regiondlis, hatarokon
atnytlo) egyetemi modell kialakitisa lesz sziikséges.”® A fels6oktatasi
intézmény magara vallalja a régidfejlesztés feladatkdreit is, EU-s
forrasokkal kalkuldl, projektmenedzsment elvek mentén miikodik.

- A kisebbségi politizalas hangvétele: a kdzosségi donmeghatarozas etnikai
kozosségfelfogas kell, hogy legyen — multietnikai sikon, ellenségkép
formalasa nélkil. Fontos a mas csoportok jellemz6ibdl torténd
mozaikszeri ,,épitkezés”, ami a vajdasagi lakossag esetében a tobb labon
allast, a szerteagazo érdekérvényesités lehetdségét jelenthetné. A hatarkozi
egyuttmikodésekkel erdsithetok ezek a szalak, mindazon altal, hogy a
teriiletazonossag modern eszkozeivel — a regionalis fejlesztésekkel a térség

53 Egyed, 2005: 60.
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egyébiranyu felzarkoztatasa is megvaldsithatd. A hivatalos nyelvhasznalat
lehet6ségét ki kell hasznalni az 6nmeghatarozas gyakorldsa soran, a
meglévo kozos kulturalis értékeken, orokségen pedig meg kell tudni
osztozni. A k6z0os torténelmi tudat a Vajdasag, mint régio szellemiségét
athatja, ahol a jovoformald iranyzatok a kozos felsdoktatasi intézményben
végzett nemzedékek kezében dsszpontosulnak majd.

- Stratégiai célkitlizés: felzarkdzas a tobbségi nemzethez, az anyaorszaghoz

egyarant.>*

Multietnikus egyetem mihamarabbi alapitasat kell magara vallalnia a helyi-
regionalis elitnek. A tanulmany hipotézisét a szakértéi vélemények alatamasztjak,
ugyanis a Délvidéken nem hozhatd létre 6nallo magyar felsdoktatdsi intézmény.
Halozatépitési egylittmtikodés muiikddtetése lehetséges, elsdsorban a mar 1étezd pozitiv
tapasztalatok adaptalhatosagara tamaszkodva. A hatarokon ativeld, széles regionalis
érdekeket kiszolgalo felsdoktatasi koncepcid lehet csak mikodéképes, ez teremthet

jOvot a régioban.

BERrRENYI, 2005

Ecyep, 2005

FErcsik, 2008

54 Kozma, 2005b: 176.
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